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Vedtægter for Hatten 
§ 1. 

Navn og hjemsted 

Hatten er en upolitisk sammenslutning af enkeltpersoner samt kulturelle og sociale foreninger og 

institutioner i Øster Nykirke Sogn. 

 

§ 2. 

Formål 

Hattens formål er: 

a) At koordinere, støtte, stimulere og etablere et samarbejde mellem kulturelle og sociale foreninger, 

institutioner og interesser i Øster Nykirke Sogn. 

b) At skaffe midler til børne- og ungdomsarbejde i Øster Nykirke Sogn 

c) At arbejde for at lave underafdelinger i Hatten til de forskellige aktiviteter.  

d) At arbejde for at blive Øster Nykirke Sogns bindeled og talerør overfor den nye Vejle Kommune 

 

§ 3. 

Medlemskreds 

a) Som medlemmer optages enkeltpersoner, foreninger samt kulturelle og sociale institutioner, som øn-

sker at være en del af Hatten. Medlemmerne skal være hjemmehørende i Øster Nykirke Sogn.  

b) Indmeldelse sker ved henvendelse til Hattens formand eller kasser.  

c) Medlemmerne betaler et af repræsentantskabet fastsat kontingent.  

 

§ 4. 

Repræsentantskabsmøde 

a) Repræsentantskabet er Hattens højeste myndighed. 

b) Ordinært repræsentantskabsmøde afholdes én gang årligt i marts måned og indkaldes med mindst 30 

dages varsel med angivelse af dagsorden ved annoncering i Foreningsbladet eller ved brev eller e-mail 

til medlemmerne.  

c) Møde- og stemmeberettiget på repræsentantskabsmødet er alle medlemmer, der senest ugedagen forin-

den har betalt forfaldent kontingent. Foreninger samt kulturelle og sociale institutioner er på mødet re-

præsenteret med 2 personer hver. Der er én stemme pr. person, og der kan ikke stemmes ved fuldmagt.  

d) Dagsorden for det ordinære repræsentantskabsmøde skal mindst indeholde følgende punkter: 
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1. Valg af dirigent. 

2. Valg af stemmeoptællere. 

3. Formandens beretning. 

4. Regnskabsaflæggelse. 

5. Behandling af indkomne forslag. 

6. Fastsættelse af kontingent. 

7. Godkendelse af budget. 

8. Valg af 7 bestyrelsesmedlemmer og 2 suppleanter. 

9. Valg af 2 revisorer og en revisorsuppleant.  

10. Eventuelt. 

 

e) Forslag, der ønskes behandlet på repræsentantskabsmødet skal være bestyrelsen i hænde senest 8 dage 

før repræsentantskabsmødet.  

Forslag om vedtægtsændringer, der ønskes behandlet, skal være bestyrelsen i hænde senest 20 dage før 

mødets afholdelse. 

f) Valgbarhed – alle personer bosiddende i Øster Nykirke Sogn er valgbare til bestyrelsen. Personerne 

skal være foreslået af mindst et af repræsentantskabets medlemmer.  

g) Repræsentantskabsmødet ledes af en dirigent, der ikke må være medlem af bestyrelsen. 

h) Repræsentantskabsmødet træffer sine beslutninger ved simpelt flertal og ved håndsoprækning. Skriftlig 

afstemning anvendes dog, når det begæres af blot én mødedeltager. Ved personvalg, hvor der er fore-

slået flere end det antal, der skal vælges, foretages altid skriftlig afstemning. Ved sådanne personvalg 

anvendes reglen om simpelt flertal.  

 

§ 4A. 

Underudvalg 

Hatten kan tage nye aktiviteter op, når det er nødvendigt, og når initiativtagerne kan stille med de nødven-

dige udvalgsmedlemmer. Minimum 3.  

a) Underudvalgene afholder årsmøde før det ordinære repræsentantskabsmøde, hvor der vælges det nød-

vendige antal udvalgsmedlemmer.  

På årsmødet behandles følgende: 

1) Valg af dirigent. 

2) Afholdelse af beretning. 

3) Forelæggelse af det reviderede regnskab. 

4) Behandling af indkomne forslag. 

5) Valg til bestyrelse. 

6) Evt. 

7)  

Udvalget konstituerer sig selv, med min. følgende poster: 

1) Formand. 

2) Sekretær 

b) Valget gælder for en 2 årig periode, således at 1 medlem afgår på ulige år, og 2 afgår på lige år. Første 

gang efter lodtrækning.  

Der vælges 1 suppleant til hvert udvalg.  

c) Alle medlemmer har stemmeret til det pågældende underudvalg.  
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d) Underudvalgene fastsætter selv sin forretningsorden. Det kan nedsætte arbejdsudvalg til varetagelse af 

afgrænsede opgaver.  

 

§ 5. 

Ekstraordinært repræsentantskabsmøde. 

a) Ekstraordinært repræsentantskabsmøde/årsmøde kan afholdes, når bestyrelsen finder det nødvendigt, 

og skal afholdes, når mindst 1/3 af medlemmerne fremsætter skriftlig begrundet anmodning om det 

overfor formanden. I sådanne tilfælde skal repræsentantskabsmødet/årsmødet afholdes senest 30 dage 

efter, at anmodningen er kommet til formandens kundskab.  

b) Indkaldelsesfristen for ekstraordinært repræsentantskabsmøde/årsmøde er 14 dage.  

 

§ 6. 

Hattens daglige ledelse. 

a) Hattens daglige ledelse udgøres af bestyrelsen. Bestyrelsen vælges for en 2-årig periode, således at der 

på lige år vælges 4 medlemmer og på ulige år 3 medlemmer.  

b) Bestyrelsen leder Hatten i overensstemmelse med nærværende vedtægter og repræsentantskabets be-

slutninger.  

c) Senest 14 dage efter nyvalg til bestyrelsen afholdes konstituerende møde, hvor bestyrelsen af og blandt 

sine medlemmer vælger, formand, næstformand, kasserer og sekretær. Alle tillidsposter gælder frem til 

næste repræsentantskabsmøde.  

d) Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden. Den kan nedsætte undergrupper og arbejdsudvalg til 

varetagelse af afgrænsede opgaver.  

e) Formanden – og i dennes fravær næstformanden – indkalder og leder bestyrelsens møder. Indkaldelse 

sker skriftligt med angivelse af dagsorden, når formanden skønner det nødvendigt, eller mindst 3 af 

medlemmerne fremsætter ønske om det over for formanden. I sådanne tilfælde afholdes mødet senest 2 

uger efter anmodningen er kommet til formandens kundskab.  

f) Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst 4 bestyrelsesmedlemmer er til stede. Ved stemmelighed er 

formandens stemme afgørende.  

 

§ 7. 

Økonomi, regnskab, revision. 

a) Hattens og underudvalgenes regnskabsår følger kalenderåret.  

b) Hattens og underudvalgenes regnskaber føres af kassereren, der tillige fører Hattens medlemsregister. 

Regnskabet revideres af de på repræsentantskabsmødet valgte revisorer.  

c) Udvalgene råder over midler inden for de godkendte budgetter under ansvar over for den samlede be-

styrelse.  

d) Kontingent fastsættes af de enkelte udvalg og godkendes af Hattens bestyrelse.  
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§ 8. 

Tegning og hæftelse. 

a) Hatten og underudvalgene tegnes udadtil ved underskrift af formanden. Formanden kan give fuldmagt 

til at tegne Hatten til en eller flere bestyrelsesmedlemmer i forbindelse med aftalte opgaver. 

b) Der kan ikke optages lån.  

c) Der påhviler ikke Hattens eller bestyrelsens medlemmer nogen personlig hæftelse for de forpligtelser, 

der påhviler Hatten. Det samme gælder underudvalgene.  

 

§ 9. 

Vedtægtsændringer. 

a) Vedtægter kan kun ændres med 2/3 flertal på repræsentantskabsmødet, hvor vedtægtsændringerne be-

handles.  

b) Vedtægtsændringer træder i kraft med virkning fra det repræsentantskabsmøde, de vedtages på. Dog 

kan repræsentantskabet godkende, at regnskabet træder i kraft med tilbagevirkende kraft fra 1.1.2007.  

 

§ 10. 

Opløsning. 

a) Opløsning af Hatten kan kun finde sted med 2/3 flertal på 2 hinanden følgende repræsentantskabs-

møder, hvoraf det ene skal være ordinært.  

b) Ved opløsning tilfalder Hattens aktiver Hattens aktive underafdelinger eller borgerforeningerne i 

Kollemorten og Vonge efter det opløsende repræsentantskabsmødes nærmere bestemmelser.  

 

§ 11. 

Datering. 

Hatten er stiftet af en koordineringsgruppe d. 17/11-1994, og ovennævnte vedtægter er vedtaget på møde med repræ-

sentanterne 6/4-1995. 

Der er foretaget vedtægtsændringer, som er godkendt på repræsentantskabsmødet d. 11/3-2002, 28/3-2006, 27/3-

2007 samt ekstraordinært repræsentantskabsmøde d. 11/12-2012. 


